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Katowice, 20 maja 2022 r.

ZASWIADCZENIE

Zaswiadcza sie, iz Pani Tetiana Kuzenko w ramach wspdtpracy miedzy Wyzsza Szkolg

Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach (WSZOP) a Charkowskim Narodowym Uniwersytetem
Ekonomicznym imienia Semena Kuznetsa w obszarze wymiany doswiadczen naukowych i
dydaktycznych uczestniczyla w stazu dla kadry naukowo-dydaktycznej uczelni w Ukrainie
Zapewnienie Jakosci Ksztalcenia w Szkole Wyiszej w terminie od 07 lutego 2022 r. do 20 maja 2022 r.
Wymiar stazu wynosit 180 godzin (6 ECTS).

PROGRAM

System szkolnictwa wyzszego w Polsce (studia I i II stopnia, doktoranckie, podyplomowe, ksztalcenie
specjalistyczne).

Finansowanie studiow. Granty naukowe i rozwojowe.

Mobilno$é studentéw i kadry w programach krajowych (staze) i europejskich (Erasmus+).

Studia z partnerem zagranicznym.

Organizacja studiéw we WSZOP. Podstawa prawna.

Organy nadzoru. Akredytacje.

Studia w strukturze uczelni (I i II stopnia, studia podyplomowe, ksztalcenie specjalistyczne).
Infrastruktura dydaktyczna (Biblioteka, laboratoria, zaplecze sportowe, socjalne).

Programy wspolnego ksztalcenia. Program 2D.

Studia finansowane z funduszy europejskich.

Status studenta z zagranicy.

Jako$¢ ksztalcenia

Ewaluacja proceséw ksztalcenia.

Kompetencje kadry.

Programy studiow (efekty ksztalcenia, matryce, karty przedmiotow, plany, punkty ECTS, praktyki
zawodowe).

System dyplomowania. Kompetencje promotoréw (dziedziny i dyscypliny nauki, dorobek naukowy).
System antyplagiatowy.

Monitoring jakosci ksztalcenia — rola ekspertéw z zycia gospodarczego, absolwentéw i studentow.
Procedury jakosci, hospitacje, ankiety studenckie, weryfikacje programéw.

Ksztalcenie e-learningowe. Infrastruktura informatyczna.

Zapewnienie w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i ksztalcenia.

Podstawa prawna. Obowiazki uczelni w zakresie zapewniania bezpiecznych warunkéw pracy i nauki.
Przepisy dotyczace bezpieczenstwa pozarowego w budynkach dydaktycznych — warunki konieczne
do speknienia, instrukcje ewakuacji, instrukcje awaryjne.

Obowigzkowe szkolenia pracownikéw i studentow w zakresie bezpieczenstwie i higieny pracy.
Ksztalcenie specjalistow w zakresie bezpieczenstwa pracy: studia [ stopnia (inzynierskie);
studia II stopnia (magisterskie) — specjalnosci: Bezpieczerstwo i higiena pracy oraz Europejski menedzer
BHP.
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JTOBIJIKA

Bunana Kysenko Tersini B TOMy, 1110 BOHa y paMKaX HayKOBO-AHJaKTHYHOTO criBpoOiTHULTBA
Mik BHIIOI LIKONOK ympaBiiHHs oxopoowo npaui B Karosinax (BILUYOII) i XapkiBchkuid
HALOHATBHUI eKkoHoMiuHuit yHiBepcuter imeHi Cemena KysHeus AificHO mpoiiiuia CTaxyBaHHA
«3abe3nevenna aKocmi oceimu y GUWUX HAGUAILHUX 3AK1A0AX», OPraHi3oBaHe BLIYOIT ans
HAYKOBO-TEIArOriYHMX MpALiBHUKIB MapTHEPCHKUX HABYANbHMX 3aKIAJIB 3 YKpaiHy, peajizoBaHe y
nepioa 3 07 motoro 2022 poky no 20 TpasHs 2022 poky y KinbkocTi 180 roaut (6 ECTS).

IMPOI'PAMA
I Cucrema Buoi ocsit B Iosbui (1 i 11 ocBiTHl piBeHs, acnipaHTypa, MiC/IsIUIIIOMHA OCBiTa, MPOpOCBiTa)
1. diHaHCYBaHHs HaBYAILHOTO MpoLiecy. ['PaHTH CrpAMOBaHi Ha HayKy i pO3BUTOK.
2 MOGibHICTb CTYJEHTIB i HayKOBO-NIEJAroriYHUX KapiB B paMKax AepKaBHUX i €Bponeficbkux mporpam
(Erasmus +, nporpamMmH CTaxxyBaHHs).
3 MixkHapo/iHe napTHepcTBO Y cdepi ocBiTH.

IL Opranizauis HaBuanus y BLIYOIL.

1 [paBoBi 3acaqu AisbHOCTI. AKpeaHTaLLis.

2 Cucrema ocgitu (1 i 11 piBeHb BULLIOT OCBITH, MiC/ISAAUITIOMHA OCBiTa, MPOYOCBITA).

3 JlunakthuHa indpactpykTypa (1aGopatopii, 6iGioTeka, CNOPTHBHI i cowiaibHi 06°€KTH).

4. [porpamu crisibHOro HaB4aHHsl. [Tporpama «Jla luriomu».

5 OcBiTHi porpamu ¢iHaHcoBaHi 3 eBponeicbkuX GoHIIB.

6 CraTyc iHO3eMHOTO CTY/I€HTA.

III.  Cucrema 3a6e3ne4yeHHs IKOCTi HABYAHHS

1 OUiHIOBaHHS HABYAJIILHOTO MPOLECY.

2. Kanpoge 3a6e3neueHHs.

3 Hapuabhi nporpamu (ebeKTH HABYAHHS, MATPHLL, HABYANIbHI MPOrpaMH AMCLIMIIIH, iaku, kpeautu ECTS,
BUPOOHUYI MPaKTHKH).

4. CucTema AUIUIOMYBaHHS. KOMMETEHTHICTb IMIIOMHUX KEPIBHUKIB (rasty3i i MpeIMeTH HayKOBHX 10CIUKEHb,
HayKoBHii 10po6oK). CHCTeMa aHTHILIariaTy ;

5 MOHITOPHHI AKOCTi OCBITHBOI iSUIBHOCTI: PONIb €KCMEpPTiB 3 MiANPUEMCTS, BHIYCKHHKIB, CTYIEHTIB.
TpoueaypH SKOCTI, KOHTPOJIbHI Bi/IBifyBaHHs, B3a€MOBI/IBi/lyBaHHs!

6. Jucranuiiine HaB4aHHs. 1 T-iHdpacTpykTypa

IV. 3abe3sneyeHHsi Ge3neuHHUX i HELIKIAIMBUX YMOB Npaui Ta HABYAHHS

1 ITpaBoBe pery mOBaHHs. NpaBa Ha Ge3nedHi yMOBH MpaLli i HABYAHHA Y BUILMX 3aKnajax ocsiT ombuui.

2. OG0B’ T3KM BHILIOTO HABYANBLHOTO 3aK/ay 10 3abe3neyeHH:o Ge3neuHnX yMOB Npalli | HaB4aHHs

3 IMpaBuna noxexHoi Ge3nekd B HAaBYAIBHUX KOPMycaX - YMOBH, SIKMX CJil JOTPUMYBATHCH, iHCTpyKUii 3
eBaKyallii, IHCTpyKLUii Aili y BUNaJKy BUHEKHEHHs aBapiiiHoi cuTyaulii.

4. OpraHi3alis HABYAHHS Ta NEePeBiPKH 3HaHb 3 MUTaHb O€3MeKH

V. IMigroroBka daxiBuis y ranysi 6esnexu npaui: | piBeHb BUILOT ocBiTH (iHkeHepHa oCBiTa), 11 piBeHb BULLOT
OCBITH — crieLlialIbHOCTI: «Be3nexa i 2iziena npayiy i «€eponeiicokuti Meneddicep besnexu i 2icicHu npayiy.
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Katowice, 20 May 2022

TO WHOM IT MAY CONCERN

This is to certify that Ms Tetiana Kuzenko participated in the training on Ensuring the quality of
education in the institution of higher learning for the academic and teaching staff from the Ukrainian
institution of higher learning from 07 February 2022 till 20 May 2022 within the framework of
cooperation between the University of Occupational Safety Management in Katowice (WSZOP) and
Simon Kuznets Kharkiv National University of Economics concerning the exchange of academic and
didactic experience. Supervisory authorities. Accreditations. The training covered 180 hours (6 ECTS).

PROGRAMME

L The system of higher education in Poland (first and second degree studies, doctoral studies, post-graduate
studies, specialized training).

1 Financing of studies. Scientific and developmental grants.

2 Student and staff mobility in national programmes (trainings) as well as in European ones (Erasmus+).

3. Studies with foreign partner.

IL Organization of studies in WSZOP. Legal base.

1 Supervisory authorities. Accreditations.

2 Studies in the university structure (first and second degree, post-graduate studies, specialized training).

3 Didactic infrastructure (library, laboratories, sports facilities, social facilities).

4. Programmes of joint education. 2D programme.

5 Studies financed from European funds.

6. Status of foreign student.

III.  Quality of education

1 Evaluation of education processes.

2, Competence of staff.

3 Programmes of studies (learning outcomes, matrices, subject syllabi, academic syllabi, ECTS points, vocational

trainings).

4. Diploma proceedings. Supervisors' competences (fields and disciplines of science, academic achievements).
Antiplagiarism system.

5 Monitoring of the quality of education - the role of business experts, graduates and students. Quality procedures,

class inspections, students' questionnaires, syllabi verification.

6. E-learning, IT infrastructure.

IV.  Ensuring at the university safe and hygienic conditions of work and studying.

7 Legal basis. University duties concerning ensuring safe conditions of work and studying.

8. Regulations concerning fire safety in didactic buildings - conditions necessary to be met, evacuation instructions,
emergency instructions.

9. Obligatory training of staff members and students in occupational health and safety.

Vi Educating specialists in the field of work safety: first degree studies (engineering); second degree studies
(master's) - specialties: Occupational health and safety and European manager of OHS.
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